République francaise
PYRENEES-ORIENTALES

VILLEFRANCHE DE CONFLENT - Commune

Séance du 09 mars 2026
Membres en exercice : Date de la convocation: 05/03/2026
8 neuf mars deux mille vingt-six l'assemblée réguliérement convoquée, s'est réunie
sous la présidence de Monsieur Patrick LECROQ

Présents : 6 ) ] .
Présents : Monsieur Patrick LECROQ, Madame Rose Marie SORIA,

Madame Frédérique LATOUR, Madame Dominique LIMOUZY, Monsieur

Votants: 6 i s
Benoit MENE, Monsieur Gilles ROBERT

Pour: 6 . B
Représentés:
Excusés:

Contre: 0 ———s

ontre Absents: Monsieur Julien AUDIER
. -SORIA, Monsieur Joél MENE Acte rendu exécutoire

Abstentions: 0 aprés dép6t en préfecture

Secrétaire de séance: Madame Rose 'Ei/{-dél?—,i/ ZOﬁ'
: et publié ou notifié

Marie SORIA led2 lo3 2026

Objet: Création d'un poste dans le cadre du dispositif du parcours
emploi compétences - DE_013_2026

Vu le code du travail
Vu le code général de la fonction publique
Vu le Contrat d’Accompagnement a I’Emploi qui a pour objet l'insertion professionnelle des
personnes sans emploi rencontrant des difficultés particuliéres d’accés a I’'emploi.
Les personnes sont recrutées dans le cadre d’un contrat de travail de droit privé. Ce contrat
bénéficie des exonérations de charges appliquées aux contrats d’accompagnement dans I’emploi.
La durée hebdomadaire afférente & ’emploi est de 20 a 28 heures par semaine, la durée du contrat
est de 12 mois et la rémunération doit &tre au minimum égale au SMIC.
Monsieur le Maire propose a I’assemblée de renouveler le poste créé en 2025 dans le cadre du
parcours emploi compétences dans les conditions suivantes :

» Contenu du poste : Agent Administratif

* Durée du contrat : 12 mois

* Durée hebdomadaire de travail : 28 heures

* Rémunération : SMIC

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide, a I'unanimité:
= d’adopter la proposition de Monsieur le Maire
* de l'autoriser a mettre en ceuvre I’ensemble des démarches nécessaires pour ce
recrutement et de signer les actes correspondants
» d’inscrire au budget les crédits correspondants
Hait-et délibéré les jour, mois et an que dessus. Pour extrait certifié conforme.

e Patcick LECROQ LE sgcag‘"_’* AIRE

o d*l r:r e R421 -1 du code de justice administrative, toute personne intéressée peut contester lo légalité de la ﬁresente décision dons les deux mois qui suivent la date de
eIty et o ee notification.

A cet effet, elle peut saisir le Tribunal administratif de MONTPELLIER (Espace Pitot, 6 Rue Pitot, 34063 MONTPELLIER CEDEX 02) d’un recours pour excés de pouvoir. Elle peut également saisir

d'un recours gradeux I'auteur de lo dédision et/ou d’un recours hiérarchique le représentant de I'Etat dans le déportement. Cette démarche proroge le délai de recours contentieux qui doit

alors étre reconduit aprés I'écaulement d’un délai de deux mois suivant la réception de ce recours. L'absence de réponse au terme d’un délai de deux mois vaut décision de rejet implicite.

Toutefois, lorsqu’une dédsion explicite de rejet intervient avant P'expiration de cette période, elle fait & nouveau courir fe délai de recours.

Le tribunal odministratif peut étre salsi par Iapplication informatique « Télérecours citoyen » accessitle i Date de transmission de l'acte: 10 /Wﬁ
Date de _[e_ggghondﬂmx 10/03/2026
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